STATUT
Mentor S.A. w Toruniu
uchwalony w dniu 16.08.1995r.,
ze zmianami wprowadzonymi przez WZA Mentor S.A. dnia 12.10.2020r.
( tekst jednolity ustalony na dzien 12.10.2020r.).

§1
Firma Spétki brzmi: ,,Mentor Spétka Akcyjna”.
§2

Siedzibg Spdétki jest miasto Torun, zas terenem jej dziatania — obszar Rzeczypospolitej
Polskiej, a takze obszar innych panistw. Na terenie swojego dziatania Spétka moze tworzy¢ i
likwidowac zaktady, oddziaty, przystepowac do innych spoétek i tworzy¢ je oraz uczestniczy¢ w
innych organizacjach gospodarczych z zachowaniem obowigzujacych przepiséw.

§3

Spétka zostaje zawarta na czas nie ograniczony w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

w zakresie:

1) 66.22.Z — dziatalnos¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych,

2) 66.21.Z — dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,

3) 66.29.Z — pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,

4) 66.19.Z — pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

5) 52.21.Z - dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport lagdowy,

6) 62.01.Z— dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

7) 62.02.Z - dziatalno$é zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

8) 62.03.Z—dziatalnos$¢ zwigzana z zarzagdzaniem urzadzeniami informatycznymi,

9) 62.09.Z — pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,

10) 63.11.Z — przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnosé,

11) 63.12.Z — dziatalnos¢ portali internetowych,

12) 63.99 Z - pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

13) 68.20.Z — wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

14) 69.20.Z — dziatalnos¢ rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe,

15) 73.11.Z — dziatalnos¢ agencji reklamowych,

16) 74.90.Z — pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

17) 77.40.Z — dzierzawa wifasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem
prac chronionych prawem autorskim,

18) 77.21.Z — wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego,



19) 77.29.Z — wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego
i domowego,

20) 70.22.Z - pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania,

21) 85.60.Z — dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,

22) 82.99.Z — pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

23) 85.51.Z - pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych,

24) 85.59.B — pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

25) 85.52.Z — pozaszkolne formy edukacji artystycznej,

26) 93.29.Z — pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

27) 93.11.Z — dziatalnos¢ obiektdw sportowych,

28) 93.19.Z — pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

29) 93.13.Z — dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej,

30) 96.04.Z — dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej,

31) 96.09.Z — pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

§4

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 784.628,00 zt (siedemset osiemdziesigt cztery tysigce
sze$éset dwadziescia osiem ztotych) i dzieli sie na 4.552 (cztery tysigce pieéset pieédziesigt
dwie) akcji imiennych o nominalnej wartosci 172,37 zt (sto siedemdziesigt dwa zfote
trzydziesci siedem groszy) kazda.

Kapitat zaktadowy sktada sie z:

1) 208 (dwiescie osiem) uprzywilejowanych akgcji serii A,

2) 3.889 (trzy tysigce osiemset osiemdziesigt dziewiec) zwyktych akcji serii C,

3) 455 (czterysta piecdziesiagt piec) zwyktych akcji serii D.

2. Kapitat akcyjny moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akgji.

3. W przypadku emisji nowych akcji akcjonariusze majg prawo pierwszenstwa w objeciu
nowych akcji.

4. Akcje sg zbywalne, jednakze gdy chodzi o akcje imienne na zbycie wymagana jest zgoda
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. W razie braku zgody Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy wskaze w terminie 60 (szes$édziesieciu) dni od daty ztozenia wniosku o
zezwolenie na sprzedaz — nabywce akcji za cene ustalong przez niezaleznego biegtego,
ktdra musi by¢ zaptacona najpdzniej w dniu objecia akgji.

5. Akcje dzielg sie na imienne akcje zatozycielskie oraz na akcje pozostatych emisji, ktore
mogg by¢ akcjami na okaziciela lub akcjami imiennymi.

6. Umorzone mogg zostaé akcje, ktére Spodtka nabedzie w celu ich umorzenia
lub zbycia.

§5
Akcje objete przez akcjonariuszy zatozycieli (akcje zatozycielskie) s akcjami

uprzywilejowanymi:
1) co do gtosu w ten sposdb, ze na jedng akcje przypada piec gtoséw,



2)

3)

co do zyskdw w ten sposob, ze z zysku, przeznaczonego do podziatu przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy, akcjonariuszom zatozycielom przypada z akcji
zatozycielskich — 1/10 (jedna dziesigta) kwoty przyznanej na dywidendy, niezaleznie od
podziatu dla wszystkich innych akcji pozostatej czesci zysku na zasadach ogdlnych, co nie
narusza postanowien art. 353 Kodeksu spétek handlowych,

co do podziatu majgtku Spoétki w ten sposéb, ze muszg byé sptacone w pierwszej
kolejnosci w granicach wpfaconych na nie sum.

§6

Za ustugi oddane przy powstaniu Spétki Rada Nadzorcza, na wniosek Zarzadu moze
wydac¢ imienne $wiadectwa zatozycielskie w tgcznej ilosci nie przekraczajacej
100 (sto).

Kazde swiadectwo zatozycielskie uczestniczy w podziale czystego zysku przez okres 25
(dwudziestu pieciu) lat w kwocie réwnej dywidendzie przypadajgcej na jedng akcje
zatozycielska zgodnie z § 5 pkt 2 Statutu.

Wypftaty z zysku na swiadectwa zatozycielskie dokonywane sg w przypadku przeznaczenia
na dywidendy kwoty nie nizszej niz wynikajgca z przecietnej stopy redyskontowej dla
weksli krajowych, okreslonej przez Prezesa Narodowego Banku Polskiego w ciggu
ubiegtego  roku  obrotowego  Spotki, przy czym do czasu podania
tej stopy kwota przeznaczona na dywidende nie moze by¢ nizsza niz wynikajaca
z przecietnej stopy redyskontowe] kredytu w ciggu ubiegtego roku obrotowego Spotki,
ustalonej przez Prezesa Narodowego Banku Polskiego.

§7

Podpis Zarzagdu na akcjach na okaziciela moze by¢ mechanicznie odtwarzany.

1)
2)
3)

w

§8
Wiadzami Spotki sa:
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
§9

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie corocznie, w ciggu szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wtasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub 1/3 (jednej trzeciej) cztonkéw Rady Nadzorczej,
badZ na pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/10 (jedna
dziesigty) czesé kapitatu akcyjnego, z okresleniem przyczyny zwotania.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w terminie dwdch
tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie:



10.

11.

12.
13.

41,

1) w sposob przewidziany w art. 402 § 3 k.s.h., tj. za pomocg listow poleconych lub
pocztg kurierska, za pisemnym potwierdzeniem odbioru, wystanymi co najmniej dwa
tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia, z tym ze dzien wystania listow
uwaza sie za dzien ogtoszenia,

2) lub przez ogtoszenie w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym, ktore powinno byé
dokonane przynajmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

W ogtoszeniu nalezy podac¢ termin, miejsce i porzagdek obrad. W razie zamierzonej

zmiany statutu powofaé nalezy dotychczas obowigzujgce przepisy, jak tez podac tresc

projektowanych zmian. Akcjonariusze reprezentujacy przynajmniej

5 % (pie¢ procent) kapitatu akcyjnego Spétki mogg wnosi¢ zmiany do porzadku

obrad, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 (siedmiu) dni przed wyznaczonym terminem

Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie jest wazne, jezeli jest na nim reprezentowana co najmniej potowa

kapitatu akcyjnego Spotki.

Uchwaty  Walnego  Zgromadzenia  zapadajg  zwykia  wiekszoscia  gltosdw,

a w przypadkach, w ktérych prawo wymaga wyziszej wiekszosci, wiekszosciag

przez prawo wymagana.

Walne Zgromadzenie moze sie odby¢ i podja¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania,

jezeli caty kapitat akcyjny jest reprezentowany, a nikt z obecnych

nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do porzadku
obrad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wigzg wszystkich akcjonariuszy.

Wszyscy wtasciciele akcji majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, przy czym

kazda akcja daje prawo do jednego gtosu, z zastrzezeniem § 5 Statutu.

Posiadacz akcji na okaziciela ma prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli co

najmniej na tydzien przed terminem Zgromadzenia ztozy w siedzibie Spétki swoje akcje

lub  zaswiadczenie wydane przez notariusza jako dowdd zdeponowania

u niego akgji.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki.

Zobowigzania pieniezne Spotki wobec akcjonariuszy z tytutu przystugujgcych im praw z

akcji realizowane sg przez Spétke i w tym zakresie wytgczone jest posrednictwo

podmiotu, z ktédrym Spoétka zawarta umowe o prowadzenie rejestru akcjonariuszy.

§ 10

Rada Nadzorcza sktada sie z cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie,
posiadajgce kompetencje do uchwalenia Regulaminu okreslajgcego organizacje
i sposéb wykonywania czynnosci przez Rade. Dopuszcza sie mozliwos¢ wybierania w
sktad Rady Nadzorczej osdb spoza akcjonariuszy Spotki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg na kadencje piecioletnia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, zastepce i
sekretarza.

Do waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkow Rady
i obecnos¢ co najmniej potowy.

Dopuszcza sie mozliwo$é podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg w trybie
pisemnym z wykorzystaniem poczty kurierskiej lub gonca albo przy wykorzystaniu
nastepujgcych S$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é: poczty



10.
11.

elektronicznej (e-mail) lub faksu. Uchwata jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Podejmowanie uchwat
w powyzszym trybie nie dotyczy wyboru Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powofania Cztonka Zarzadu oraz odwotfania
i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

Rada zbiera sie na zaproszenie przewodniczgcego, a obligatoryjnie na pisemny wniosek
Zarzadu Spotki.

Rada Nadzorcza rozstrzyga we wszystkich sprawach zastrzezonych w mysl prawa
do jej kompetencji lub przekazanych przez Walne Zgromadzenie, a ponadto dokonuje
wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego za
rok obrachunkowy i ustala wynagrodzenie dla cztonkdw Zarzadu.

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziatach
przedsiebiorstwa, powotuje i odwotuje Zarzad lub jego poszczegdlinych cztonkdw.

Obrady Rady Nadzorczej obligatoryjnie sg protokotowane, a protokdt podpisujg wszyscy
obecni na posiedzeniu cztonkowie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w miejscu wskazanym
przez zwotujgcego posiedzenie.

§11

Zarzad sktada sie z jednego do trzech cztonkdéw.

Zarzad reprezentuje Spotke oraz zarzgdza majgtkiem i interesami Spoétki. Zarzad decyduje
o wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorcze;.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki s3 upowaznieni jednoosobowo cztonkowie
Zarzadu Spotki do kwoty 2.000,- EURO. Powyzej tej kwoty wymagane jest wspétdziatanie
dwodch cztonkdéw Zarzadu lub cztonka Zarzadu i prokurenta. Powyzsze ograniczenie nie
ma zastosowania w odniesieniu do Zarzadu jednoosobowego.

Prokurenta powotuje i odwotuje Zarzad.

Zasady i tryb dziatania Zarzadu oraz podziat czynnosci pomiedzy poszczegdlnych
cztonkdw  Zarzagdu okresla Regulamin  Zarzadu, wuchwalony przez Zarzad
i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg na wniosek Zarzadu.

Umowy pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu  Spotki
Rada Nadzorcza, reprezentowana przez przewodniczgcego lub jego zastepce.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu Spdtki, przewodniczgc w posiedzeniach Zarzadu
oraz koordynujgc prace pozostatych cztonkédw Zarzadu. Ponadto Prezes
Zarzadu petni funkcje dyrektora Spétki, kierujgc biezacg dziatalnoscig przedsiebiorstwa
Spofki.

Prezes Zarzadu Spotki, petnigcy funkcje dyrektora Spétki, jest kierownikiem
przedsiebiorstwa Spotki jako zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

Zarzad Spotki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli zaistniejg warunki
wymagane przepisami prawa, a w szczegélnosci jezeli spétka posiada $rodki wystarczajgce
na wyptate i po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej Spétki na wyptate zaliczki.



§12

1. Spoétka prowadzi rachunkowo$é zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Rok obrachunkowy Spéfki zaczyna sie 1 maja danego roku i koriczy sie 30 kwietnia roku
nastepnego. Pierwszy rok obrachunkowy Spétki rozpoczyna sie z dniem rejestracji i
konczy sie z dniem 30 kwietnia 1996 r.

3. Bilans roczny winien by¢ sporzadzony przez Zarzad w ciggu pierwszych trzech miesiecy po
uptywie roku obrotowego.

§13

Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych, przelewajac na niego 8 %
(osiem procent) czystego zysku, dopdki kapitat ten nie osiggnie 1/3 ( jednej trzeciej) kapitatu
akcyjnego. Niezaleznie  od kapitatu zapasowego  Spodtka moze  tworzyc
inne fundusze.

§14

Rozwigzanie Spétki po przeprowadzeniu likwidacji powoduja:

1) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spoétki lub przeniesieniu siedziby Spotki za
granice,

2) ogtoszenie upadtosci Spotki.

§15

Sprawozdania finansowe i inne ogtoszenia Spétki bedg dokonywane w sposéb przewidziany
przepisami prawa.

§16

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§17
Spotka powstata drogg przeksztatcenia na spétke akcyjng spoétki Mentor spoétka

z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Toruniu, ktérej jedynymi wspdlnikami byli
wyzej wymienieni zatozyciele.



