
PROJEKT PT.:

Żyj aktywnie, dbaj o siebie - promocja zdrowia

wśród pracowników Mentor S.A.

NUMER RPKP.08.06.01-04-0010/19

BENEFICJENT Mentor S.A., ul. Szosa Chełmińska 177-181, 87-100 Toruń

PROGRAM Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego

na lata 2014 - 2020

Oś Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy

Działanie 8.6 Zdrowy i aktywny region

Poddziałanie 8.6.1 Wsparcie na rzecz wydłużania aktywności zawodowej

mieszkańców

KWOTA DOFINANSOWANIA

Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 460 846,62 PLN

KWOTA DOFINANSOWANIA Z BUDŻETU PAŃSTWA 54 217,25 PLN

CAŁKOWITA WARTOŚĆ PROJEKTU 542 172,50 PLN

WKŁAD WŁASNY 27 108,63 PLN

CEL PROJEKTU Celem projektu jest wydłużenie aktywności zawodowej 134 pracowników

Mentor S.A., w tym 19 osób powyżej 50 roku życia poprzez wdrożenie

programu ukierunkowanego na eliminowanie zdrowotnych czynników

ryzyka w miejscu pracy.

Projekt zostanie zrealizowany do 28 lutego 2022 roku.
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